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CRITERI DI SELEZIONE TUTOR

Il reclutamento dei TUTOR avverra secondo i seguenti criteri:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titolo di studio universitario specifico/attinente - 2° livello o v
ordinamento*

Punteggio previsto

Max punti 25 punti
Diploma di laurea con voto 110 e lode Punti 25
Diploma di laurea con voto da 110 a 105 Punti 22
Diploma di laurea con voto da 104 a 100 Punti 21
Diploma di laurea con votoda 99 a 95 Punti 20
Diploma di laurea con votoda 94 a 90 Punti 19
Diploma di laurea con votoda 89 a 85 Punti 18
Diploma di laurea con voto inferiore a 84 Punti 17

2) Titolo di studio universitario - 1° livello (triennale)*

Punteggio previsto

Max Punti 16
Diploma di laurea con voto 110 e lode Punti 16
Diploma di laurea con voto da 109 a 100 Punti 15
Diploma di laurea con voto da 99 a 90 Punti 14




Diploma di laurea con voto da 89 a 80

Punti 13

Diploma di laurea con voto inferiore a 79

Punti 12

*PER I SUDDETTI PUNTI SI VALUTA SOLO IL TITOLO PIU
FAVOREVOLE

3) Diploma di Scuola Secondaria ( si valuta solo in assenza di La

Punteggio previsto

Max Punti 10
Diploma con voto 100 e lode Punti 10
Diploma con voto da 100 a 80 Punti 9
Diploma con voto da 79 a 60 Punti 8

Altri titoli culturali

Punteggio previsto

Max Punti 15

Altra laurea Punti 3
Master universitario annuale/corso di perfezionamento/dottorato di t Punti 3
ca/diploma di specializzazione conseguito in corsi post-lauream 60

Patente Europea ECDL o titolo similare ed equipollente Punti 3
Abilitazione all’insegnamento della disciplina attinente 1’azione Punti 3
Corsi di formazione/aggiornamento attinenti ( almeno 20 ore) Punti 3

Esperienze lavorative e/o professionali attinenti

Punteggio previsto

Max 70 punti

Servizio di docenza nella disciplina specifica

Punti 2 x ogni anno
scolastico (fino ad un
max di punti 20)

Esperienza lavorativa in qualita di Tutor su progetti attinenti

Punti 3 x ogni esperiet
za
(sara valutata un’espe
rienza per anno scola:
stico fino a un massim
di punti 30)




-Esperienza lavorativa in qualita di esperto, facilitatore , valutatore s
getti attinenti

Punti 1 x ogni espe-
rienza
(sara valutata un’espe
rienza per anno scola:
stico fino a un massim
di punti 10)

- Servizio di docenza in altre discipline

Punti 1 x ogni anno
scolastico (fino ad un
max di punti 10)

CRITERI DI SELEZIONE ESPERTO

Il reclutamento degli ESPERTT avverra secondo i seguenti criteri:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

1) Laurea magistrale/Specilistica o vecchio ordinamento inerente I’a

Punteggio previsto

sciplinare *

Max punti 25 punti
Diploma di laurea con voto 110 e lode Punti 25
Diploma di laurea con voto da 110 a 105 Punti 22
Diploma di laurea con voto da 104 a 100 Punti 21
Diploma di laurea con voto da 99a 95 Punti 20
Diploma di laurea con votoda 94 a 90 Punti 19
Diploma di laurea con voto da 89 a 85 Punti 18
Diploma di laurea con voto inferiore a 84 Punti 17

2) Titolo di studio universitario - 1° livello (triennale) solo per eventus
madrelingua dei moduli E,F,G,H,I*

Punteggio previsto

Max Punti 16

Diploma di laurea con voto 110 e lode Punti 16
Diploma di laurea con voto da 109 a 100 Punti 15
Diploma di laurea con voto da 99 a 90 Punti 14
Diploma di laurea con voto da 89 a 80 Punti 13




Diploma di laurea con voto inferiore a 79

Punti 12

*PER I SUDDETTI PUNTI SI VALUTA SOLO IL TITOLO PIU’ FAV
REVOLE

Altri titoli culturali

Punteggio previsto

Max Punti 15

Master univ. annuale / corso di perfez./ dott. di ricerca/diploma di specializ Punti 3
ne conseguito in corsi post lauream attinenti 60 CFU

Altra laurea Punti 3
Abilitazione attinente Punti 3
Patente Europea ECDL o titolo similare ed equipollente Punti 3
Corso di formazione/aggiornamento (almeno 20 ore) attinente Punti 3

Esperienze lavorative e/o professionali attinenti

Punteggio previsto

Max Punti 60

Esperienza lavorativa in qualita di esperto nelle scuole su progetti attinent

Punti 3 x ogni esperienz
(sara valutata un’espe-
rienza per anno scolastic
fino a un massimo di dic
ci anni)

Esperienza lavorativa in qualita di Tutor, Facilitatore, Valutatore nelle sc
progetti attinenti

Punti 2 x ogni esperienz
(sara valutata un’espe-
rienza per anno scolastic
fino a un massimo di dic
ci anni)

Docenza in ambito disciplinare attinente

Punti 1 per ogni anno sci
lastico (fino ad un max ¢
10 punti)

4. CRITERI DI SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Il reclutamento del Referente per la Valutazione avverra secondo i seguenti criteri:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titolo di studio universitario - 2° livello o vecchio ordinamento*

Punteggio previsto

Max punti 25 punti
Diploma di laurea con voto 110 e lode Punti 25
Diploma di laurea con voto da 110 a 105 Punti 22




Diploma di laurea con voto da 104 a 100 Punti 21
Diploma di laurea con voto da 99a 95 Punti 20
Diploma di laurea con voto da 94a 90 Punti 19
Diploma di laurea con votoda 89a 85 Punti 18
Diploma di laurea con voto inferiore a 84 Punti 17

2) Titolo di studio universitario - 1° livello (triennale)*

Punteggio previsto

Max Punti 16
Diploma di laurea con voto 110 e lode Punti 16
Diploma di laurea con voto da 109 a 100 Punti 15
Diploma di laurea con voto da 99 a 90 Punti 14
Diploma di laurea con voto da 89 a 80 Punti 13
Diploma di laurea con voto inferiore a 79 Punti 12

*PER I SUDDETTI PUNTI SI VALUTA SOLO IL TITOLO PIU
FAVOREVOLE

3) Diploma di Scuola Secondaria ( si valuta solo in assenza di La

Punteggio previsto

Max Punti 10

Diploma con voto 100 e lode Punti 10
Diploma con voto da 100 a 80 Punti 9
Diploma con voto da 79 a 60 Punti 8

Altri titoli culturali Punteggio previsto
Max Punti 15

Altra laurea Punti 3

Master universitario annuale/corso di perfezionamento/dottorato di r Punti 3

ca/diploma di specializzazione conseguito in corsi post-lauream 60

Patente Europea ECDL o titolo similare ed equipollente Punti 3

Corsi di formazione/aggiornamento attinenti ( almeno 20 ore) Punti 3

Esperienze lavorative e/o professionali attinenti

Punteggio previsto

Max 60 punti

Esperienza lavorativa in qualita di Valutatore su progetti similari

Punti 3 x ogni esperienza
(sara valutata un’esperienz
per anno scolastico fino a

massimo di dieci anni)




-Esperienza lavorativa in qualita di esperto, facilitatore , tutor su pro
similari

Punti 1 x ogni esperienzz

(sara valutata un’esperienz

per anno scolastico fino a1
massimo di dieci anni)

- Servizio di docenza

Punti 2 x ogni anno scolastic
(fino ad un max di punti 10)




